Sagsbehandlingstider:

Lov:

Omrade:

Sagsbehandlingstid:

Bemaerkninger:

En lov om aktiv beskaeftigelsesindsats.

§ 16 jobsamtaler Senest hver 3.
maned.
§ 19 Fgrste samtale Senest efter 3
maneder
§ 20 Samlet vurdering Senest efter 3
maneder
§21b Pligt til uddannelse for unge Individuel aftale om Der henvises til UU
under 25 ar nermere fastsat frist | inden for den fgrste
(senest efter 4 uger) uge efter ansggning
om kontanthjaelp, via
straksaktivering og
via ungeteamet.
§ 27 Jobplan Senest ved Borgere, der sgger
aktivitetens start. kontanthjeelp i
jobbutikken henvises
til straksaktivering
som betingelser for at
modtage
kontanthjeelp. De
fgrste 14 dage kan
vaere uden jobplan.
§31a Integrationskontrakt Senest 1 maned efter
at ansvaret er
overgaet til
kommunen
§ 32 Vejledning og opkvalificering 1 dag Ved straksaktivering
§ 42 Virksomhedspraktik Efter individuelt skgn
§ 51 Ansaettelse med Igntilskud Efter individuelt skgn
8§ 69 Fleksjob Individuelt
§ 73 a Kontaktforlgb - ledighedsydelse | Senest efter hver 3.
maned.
§73b Ret til 6 ugers selvvalgt Senest inden for 12
uddannelse maneder
§ 73 ¢, stk. | Kan visiteres til anden aktgr Efter 6 maneders
1 ledighed
§ 73 c, stk. | Skal visiteres til anden aktgr Efter 12 maneders
2 ledighed

Sagsbehandlingstider:

Lov: Omrade: Sagsbehandlingstid: | Bemaerkninger:
Aktivioven

§ 10 Opfgelgning Senest hver 3 maned

§ 10, stk. Opfalgning fleksjob Senest efter 6

3,nr.2 maneder i fleksjob og

derefter 1 gang arligt.




§ 12b Sygeopfglgning (plan) Hver 4. eller hver 8.
uge.

§ 13 Vurdering af udnyttelse af Straks efter at sagen

arbejdsmuligheder er oplyst og lgbende.
§ 38 - 41 Sanktioner og stop af hjaelp Inden for 3 mdr.
8§ 46 Revalidering Individuelt.
§ 49 Revalideringsperioden Max. 5 ar. Kan forlaenges m. 6

mdr. i seerlige tilfeelde

8§74 b Vurdering af udnyttelse af Straks efter, at sagen

arbejdsmuligheder er oplyst.
8§74 c Vurdering og revurdering 1 gang arligt.

Sagsbehandlingstider:

Lov:

Omrade:

Sagsbehandlingstid:

Bemaerkninger:

Sygedagpengeloven.

8§ 8 Visitation og opfglgning Inden for 8 uger.

§12 Kategorisering Op til 16 uger

§13 Opfglgningsforlgb Mindst hver 4. eller
hver 8 uger

§ 16 opfglgningsplan Senest efter 2.
samtale, derefter
Igbende

§21-23 Bortfald af ret til sygedagpenge | Straks efter, at sagen
er oplyst.

§ 24 Varighedsbegraensning MAX. 52 uger

§ 27 -29 Forleengelse Individuelt, nar sagen

er oplyst.

Sagsbehandlingstider:

Lov:

Omrade:

Sagsbehandlingstid:

Bemaerkninger:

Integrationsloven

§ 16 introduktionsprogram Senest 1 maned efter
at ansvaret er
overgaet til

8§16 a Pligt til uddannelse for unge Individuel aftale om

under 25 3r naermere fastsat frist

§ 20 Opfglgning Hver 3. maned

§ 20 a Sygeopfglgning (plan) Hver 4. og 8. uge.

§ 23 - § 24 | Fglger reglerne i

a beskaeftigelseslovens § 32 — 42.

§25a Vurdering af udnyttelse af Straks efter at sagen

arbejdsmuligheder er oplyst.

§ 31 og 31 | Afvisning af Straks efter at sagen

a introduktionsprogram er oplyst.




Sagsbehandlingstider:

Lov: Omrade:

Sagsbehandlingstid:

Bemaerkninger:

restsikkerhedsloven

§ 60 Klageadgang

4 uger (jf. § 67)

§ 66 Pligt til at genvurdere en sag

4 uger (jf. § 67)




